Tip 1

GOED Z£6!
DAT JE 100N

NU TOCH GESLAAGD ~ ACH. ZE KOMEN
ALTIJD OP HUN

POOTIES TERECHT.

Tip 1

op werkgebied

Zien en gezien

worden.

NOU, ECHT
EEN OPLUCHTING.

Top S

op privegebied

Persoonlijke
waardering en

aandacht.

TALTK MEVROUW JIJ HAD TOCH
NAAR DE FYS10 LAST VAN JE RUG!
BRENGEN]

WAT £EN
SCHAT. 20 WAS
MIJN MAN 00K,

Tip 2

KLINKT GOtD,
DIE TILLIF
DIE JULLL

VOORSTELLEN.

EETTE KUNNEN SLAP

Een leiding-
gevende die
ruimte biedt.

OMDAT
JIJ DAARZ0
[WAAR AAN

ML

Elkaar ook echt
persoonlijk
kennen.

NTET ECHT.
MAARTOCH 7IN
OM TE WERKEN.

Tip 8 Soummer

heden.

[0 FIJN DAT
JEEEN KEERTJE MEE
KON KOMEN..

Tip 3 jBo?R:ip voor

MET DANKAAN
ONZE ROOSTERAAR.
[E DENKT ECHT MEE.

privésituatie.

MAAK JE NIET

DRUK. TKCRUTL EEN DIENST
MET JOU, DAN KAN J1J

BLOKKEN VOOR DIt

Wat maakt dat mensen in de zorg met plezier werken, trots zijn op hun werk
en niet de behoefte hebben om te vertrekken naar een baan ergens anders?

Enige invloed

Tip 4 op werk en

De afdeling waar je trots op bent
Top S

afdelingsbeleid.

LCDENK DAT DIE INDICATIE
OPGEROOGD KAN WORDEN.

~ Ruimte om
TI p jezelf te
ontwikkelen.

PRECIES! DAN
KUNNEN WENOG
BETERE 70RG

TESTIK MAG D

(URSUS PALLTATIEVE

1001 DAT
WIL LK 00K

108G DOEN

Tip 5

WAUW! HET
13 HIER GOED
REVALIDEREN.

HIPPE TENT!.

Tip 5

Een prettige,
nette en schone

werkomgeving.

NOU R
WEZIN ERZELT
00K TROTS 0P,

Een passende
waardering.

Ook in geld.
JAHOOR. IK BOVENDIEN
[TET DE BAAS
HEB ER NET EEN NS 00K FCAT
PERTODIEK BIJ. T



